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Konu: Geçici veya Ücretli Öğretmen


Talebi
İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNE
(İnsan Kaynakları-Öğretmen Atama)


Aşağıda yazılı nedenlerden dolayı okulumuzda öğretmen ihtiyacı bulunmaktadır. Geçici veya Ek Ders Ücretli öğretmen görevlendirilmesini arz ederim.











Okul Müdürü

	BRANŞ ADI
	TOPLAM

DERS SAATİ
	NORM
	MEVCUT
	İHTİYAÇ
	BOŞ GEÇEN

DERS SAATİ
	İHTİYAÇ
 NEDENİ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Not:………………..
AÇIKLAMA  :
İhtiyaç nedeni; 
a) Yönetici Olarak Görevlendirilen Yerine.

b) Boş Norm Kadro Karşılığında.

c) Aylıklı İzinli Öğretmen Yerine (Doğum-hastalık,…).

d) Aylıksız İzinli Öğretmen Yerine

e) Görevlendirilen Öğretmen Yerine. 
f) Sınıf/şube açılması.

Şeklinde sıralanan ibarelerden birini yazınız. 
NOT: Başvuru yapan öğretmen adaylarının durumu nedeniyle ve görevlendirme planlaması yapılacağından, yukarıdaki ihtiyaç nedenini mutlaka yazınız. Sınıf Öğretmeni ihtiyacının hangi sınıf (1,2,3,4) için olacağını mutlaka belirtiniz. 
Okul Telefon

:
İdareci Cep Tel
:
